IPEK DOGAL ENERJi KAYNAKLARI ARASTIRMA VE URETIM A.S.

2014 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2014 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi asagida yazili giindemi goriismek iizere,
09.04.2015 Pergsembe Saat; 14.30°da  Wyndham Ankara Oteli Yasam Cad. 4. Sok No:4
Sogiitozii/ Ankara adresinde yapilacaktir.

2014 yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporlar ile Finansal Tablolar ve Bagimsiz
Denetim Raporu, Kar Dagitimima iliskin teklif ile Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yonetim
flkeleri Uyum Raporu ve isbu giindem maddeleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyum
icin gerekli agiklamalan igeren Bilgilendirme Notu toplantidan ii¢ hafta 6nce Sirket Merkezi’nde ve
www.ipekenerji.com.tr adresinde pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla
da katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415 inci maddesinin 4 {incii fikras1 ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30
uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin
depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu gercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisina
katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak,
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylarina iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriillemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul
Toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluglara miiracaat
etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul Toplantisindan bir giin 6nce saat 16:30’a kadar, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen ‘kisitlamanin”
kaldirilmasimi saglamalar1 gerekmektedir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin asagidaki oOrnege uygun vekaletname
diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri; II No:30.1 tebliginde dngdriilen diger hususlar,
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig vekaletnameleri ibraz etmeleri gerekmektedir.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK'nin Seri:IV, No:41 sayili "Sermaye Piyasast Kanununa Tabi Anonim Ortaklarin Uyacaklari
Esaslar Tebligi" ve Seri:IV, No:56 sayih "Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina Iliskin Tebligi" uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile
ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu boliimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklar

Sirketimiz sermayesini temsil eden paylar A, B ve C grubu olmak {izere 3 gruba ayrilmigtir. Mevcut
esas sOzlesmenin 7 nci maddesi uyarinca yonetim kurulunda 3 kisi A grubu paylarin gosterecegi
adaylar arasindan 2 kisi ise B grubu paylarin gosterecegi adaylardan segilir. Esas s6zlesmenin 10
uncu maddesine gore ise denet¢i A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir.

Ortak Pay Tutan Pay Oram
Koza ipek Holding A.S. 161.382.383 62,12
Diger 98.403.178 37,88
TOPLAM 259.785.561 100,00

2. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina
fliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Yoktur.

3. Sirketimiz veya Onemli Ortakhk ve Bagh Ortakhklarimzin Sirket Faaliyetlerini Onemli
Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

2014 yih icinde Sirketimiz veya 6nemli ortaklik ve bagli ortakliklarimizin Sirket faaliyetlerini
onemli dlgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri olmamustir.



GUNDEM MADDELERINE IiLISKiN ACIKLAMALAR

1. Toplantinin acilmasi, divanin secimi ve Divan baskanhigina Genel Kurul evraklarim
imzalamak icin yetki verilmesi

"Tlirk Ticaret Kanunu" (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik (Yonetmelik) hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisin1 yonetecek Baskan ve
Baskanlik Divani'nin se¢imi gergeklestirilecektir.

2. Yonetim Kurulu 2014 yih faaliyet raporunun okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi

2014 yili faaliyetleriyle ilgili olarak yonetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporu, denetci
raporu ve bagimsiz denet¢i raporunun goriis sayfalari okunarak, ortaklarimizin goriisiine ve
onayina sunulacaktir.

3. 2014 Hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin Okunmasi

6762 sayili TTK c¢ercevesinde 2014 faaliyetlerini denetlemek tlizere secilen yasal denetgiler
tarafindan hazirlanan denetgi raporu ile Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca
hazirlanan bagimsiz denetim raporu hakkinda ortaklarimiza bilgi verilerek, goriis ve onaylarina
sunulacaktir.

4. 2014 hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi

Sirketimizin 2014 hesap donemine iliskin finansal tablolari hakkinda ortaklarimiza bilgi verilerek
goriis ve onaylarina sunulacaktir.

5. Yonetim kurulu iiyelerinin Sirketin 2014 yih faaliyet ve hesaplarindan dolayr ayr1 ayr ibra
edilmeleri;

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Idare Meclisi iiyeleri 2014 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ayr ayri ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

6. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince kir dagitim politikasinin onaylanmasi

Sirketimizin EK/1'de yer alan kar dagitim politikast Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

7. Yonetim kurulunun 2014 yih kirimin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi konusundaki
onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi;
TTK hiikiimleri ve SPK diizenlemeleri g¢er¢evesinde yonetim kurulumuz tarafindan hazirlanan
2014 yili kar dagitim Onerisi ortaklarimizin onayia sunulacaktir.

Sirketimizin 6nlimiizdeki donemlerdeki yatirim ve finansman ihtiyaci, uzun vadeli hedeflerimiz
ve grup sirketlerinin genel stratejisi ¢ercevesinde hazirlanan yonetim kurulu kar dagitim Gnerisi
EK/2'de yer almaktadir.



8.

10.

11.

12.

13.

14.

Gorev siireleri sona eren bagimsiz iiyelerin secimi ve siirelerinin tespiti hususunda karar
alinmasi,

TTK ve esas sozlesme hiikiimleri ¢ercevesinde yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi yapilacaktir.
Yonetim kurulu tiye adaylarinin 6zge¢misleri EK/3'de sunulmaktadir.

Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemeleri geregince yonetim kurulu iiyeleri ve Ust Diizey
Yoneticiler icin “Ucret Politikas1” ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi;

SPK kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemeleri cergevesinde Ydnetim Kurulu {iyelerinin
ve lst diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslari ortaklarimizin bilgisine sunulmaktadir. Bu
amagla hazirlanan ticret politikas1 EK/4'de yer almaktadir.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin ayhk iicretlerinin tespit edilmesi,

Sirketimizin “Ucret Politikas1” ¢ercevesinde ydnetim kurulu iiyelerine yapilacak aylik iicret tutari
belirlenecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince yonetim kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu seciminin onaylanmasi

SPK tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Hakkinda Teblig esaslarina
uygun olarak, yoénetim kurulumuzca, Denetimden Sorumlu Komite'nin goriisii alinarak,
Sirketimizin 2015 yilina iligkin finansal tablolarinin denetlenmesi igin Bagaran Nas Bagimsiz
Denetim  ve  Serbest Muhasebeci Mali  Misavirlik A.S. (A member of
PricewaterhouseCoopers)'nin secilmesine karar vermistir. Bu se¢im 2014 yili Olagan Genel
Kurulu'nun onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin "Bilgilendirme Politikas1"
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;

SPK mevzuati ¢er¢evesinde hazirlanan "Bilgilendirme Politikas1" EK/5'de yer almakta olup, genel
kurulda ortaklarimiza bilgi verilecektir.

3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotekler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

2014 yil igerisinde 3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotekler hakkinda ortaklara bilgi
verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket’in sosyal yardim amaciyla; 2014
yilinda vakif ve derneklere yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 2015 yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi;

Y1l igerisinde yapilan bagislara iligkin olarak ortaklarimiza bilgi verilecek ve 2015 yilinda
yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenecektir.



15. Yonetim hikimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi yonetim kurulu
iiyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve iiciincii dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri cercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda 2014
yili icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

TTK’nin 395. ve 396. maddeleri g¢ercevesinde ilgililere gerekli iznin verilmesi husus karara
baglanacak ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde 2014 yilinda yapilan islemler
hakkinda bilgi verilecektir.

16. Dilek ve temenniler



EK/1 KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimiz 6ncelikle mevcut iiretim yerleri ve isletme tesislerinde biiylimeyi, yeni altin sahalarina
stratejik yatirimlar yapmay1 ve mevcut arama lisanslar1 dahilinde arama faaliyetlerine agirlik vererek
biiylimeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda Sirketimiz tiim bu yatirimlart 6ncelikle iiretim yerlerinden
elde ettigi nakit girisiyle karsilamay1 hedeflemektedir.

Sirketimiz, stratejik hedefleri, biiylime trendi, yatirim politikalari, karlilik ve nakit durumu dahilinde,
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Vergi Mevzuati ve esas sézlesmemizin
kar dagitimu ile ilgili maddesi cergevesinde, esas olarak Sermaye Piyasast Kurulunca belirlenmis olan
asgari kar dagitim oraninda nakden ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde kar dagitimi yapacaktir.
Genel Kurulda alinacak karara bagli olarak dagitilacak kar payi, tamami nakit veya tamami bedelsiz
hisse seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir.

Yonetim Kurulunca asgari kar dagitim oraninin iistiinde kar dagitim karar1 alinmasi ve Genel Kurulun
onayia sunulmasi her zaman miimkiindiir.

Genel Kurul tarafindan kar payr dagitilmasi karar1 alindigi takdirde 6demelerin ilgili mevzuatta
Ongoriilen siire iginde yapilacaktir.



EK/2 KAR DAGITIM TABLOSU

IPEK DOGAL ENERJI KAYNAKLART ARASTIRMA VE URETIM A.S. 2014 YILI KARI DAGITIM TABLOSU ( TL)

1 Odenmis / Cikarilmms Sermave 259.785.561.40
2 Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayvitlara Gire) 221.452.72
Esas sizlesme uvarnca kar dajinmda imtiyaz var ise séz konusu imtivaza iliskin bilgi
SPK'va Gore Yasal Kayitlara Gire
3 Dinem Kin 140.265.000,00 8.073.077,78
4 Odenecek Vergiler (-) -70.025.000,00 -1.809.223.07
5 Net Dinem K (=) 70.240.000,00 7.164.754,71
i Gecmis Yillar Zararlan (-) - -4.619.846.32
7 Birinci Tertip Yasal Yedek (-) -127.245.42 -127.245.42
g Konsolidasyona Dahil i_sriJ_'nkiu Dagtim Karar: )
Almmams Dagitlabilir Kar Tutan (-)
0 NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 70.112.754,58 2.417.662,97
10 Y1l icinde yapilan bagslar (+) -
11 Birinci temettiiniin hein]glanncag] bagslar eklenmis )
net daginlabilir dénem kari
12 Ortaklara Birinci Temettii -
Nakit % 0,00 -
Bedelsiz % 0,00 -
Toplam % 0,00 -
13 Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii -
14 Yonetim kurulu iivelerine, caliganlara vb.'e temettil -
15 Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii -
16 Ortaklara ikinci Temettii -
17 Tkinci Tertip Yasal Yedek Akge -
18 Statil Yedekleri -
10 Ozel Yedekler - -
20 OLAGANUSTU VEDEK 70.112.754,58 2.417.662,97
21 Daginlmas: Ongoriilen Diger Kaynaklar -
DACITILAN KAR PAYT ORANT HAKKINDA BILGI (imtiyazh-imtiyazsiz hisse baznda)
PAY BASINA TEMETTU BILGILERI
TOPLAM TEMETTT TUTART 1 TL. NOMINAL DEGERI { HISSEYE [SABET EDEN TEMETTU
GRUBU
(TL.) TUTARI (TL) ORAN (%)
NAKIT A+B -
DAGITIM -
BRUT TOPLAM _
NAKIT A+B -
DAGITIM
NET TOPLAM -
NET A+B -
BEDELSIZ 4B -
HISSE
DAGITIM TOPLAM ) _
DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI
ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYT TUTARI (TL.) DRT-m-m;mgg[ﬂSﬁ?iﬁiﬁFﬂS NET
0,00




EK/3 YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI

Ismet Kasapoglu

Ismet Kasapoglu’nun birgok maden firmasinda 40 yildan fazla madencilik deneyimi bulunmaktadir.
Istanbul Teknik Universitesi Maden Miihendisligi béliimiinden 1963‘de mezun olmustur. 1985 ve
2001 yillar1 arasinda Soma Kémiir Isletmeleri’nde yoneticilik ve daha sonra Yonetim Kurulu iiyeligi
gorevlerini iistlenmistir. 2001 ve 2006 yillar1 arasinda Eti Soda A.S.’nin Yo6netim Kurulu Baskanlik
gorevini tistlenmistir. 1991-2009 yillar arasinda Tiirkiye Madenciler Dernegi’nin Baskanlik ve 2006
yilindan bu yana Tiirkiye Madencilik Meclis Bagkanligi ile 2001 yilindan bu yana Madencilik Sektorii
Baskanlar Konseyi Yonetim Kurulu Bagkanlik gorevlerini stirdiirmektedir.

Yusuf Kdyce

Eskisehir Anadolu Universitesi Iktisat Boliimii mezunudur. 1977-2002 yillar1 arasinda Igisleri
Bakanlig1 birimlerinde mali igler departmanlarinda ¢aligti. Satin alma komisyonu iiyeligi ve sube
mudiirligi yapti. 2003 yilindan bu yana ¢esitli sirketlerde mali isler, denetim ve mali koordinatorliik
gorevlerini iistlendi.



EK/4 YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETICILER ICIN
UCRET POLITIKASI

SPK diizenlemeleri kapsaminda ydnetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilerin {icretlendirme
sistem ve uygulamalar1 bu politikasnin konusunu olusturmaktadir.

Yonetim kurulu {iyeleri igin her y1l olagan genel kurul toplantisinda sabit iicret belirlenir.

Y o6netim kurulu iiyelerine, atanma ve ayrilma tarihleri itibariyle gérevde bulunduklar siire dikkate
almarak kist esasina gore 6deme yapulir.

Ust Diizey Yonetici iicretleri; piyasadaki makroekonomik veriler, piyasada gecerli olan iicret
politikalar, sirketin biiyiikliigli ve uzun vadeli hedefleri ve kisilerin pozisyonlar da dikkate alinarak
uluslararasi standartlar ve yasal ylikiimliiliiklere uygun olarak belirlenir.

Ust Diizey Yénetici ve Yonetim Kurulu Uyelerine 6denen toplam miktarlar, izleyen genel kurul
toplantisinda mevzuata uygun olarak ortaklarin bilgisine ve/veya onayina sunulur.



EK/5 BILGILENDIRME POLITIKASI

Sirketimizin bilgilendirme politikasi, ortaklarinin, yatirimeilarin, kamunun ve diger menfaat
sahiplerinin, ticari sir kapsaminda olan bilgiler disinda kalan, sirketin faaliyetleri ve mali durumuna
iligkin bilgiler ile hisselerin fiyatina etki edebilecek gelismeler hakkinda tam, zamaninda, eksiksiz,
anlagilabilir ve kolayca ulasilabilir sekilde bilgilendirilmesini amacglamaktadir. Bilgilendirme
politikalarinin uygulanmasinda Sermaye Piyasast Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve
hisselerin islem gordiigii Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi diizenlemeleri ile SPK Kurumsal
Yonetim ilkelerine uygun hareket edilmesi esastir.

Sirketimizin bilgilendirme politikasinin olusturulmasi, gézden gecirilmesi ve gelistirilmesi yonetim
kurulu sorumlulugundadir. Bilgilendirme politikasinin iliskin uygulamalar yatirimer iliskilerinden
sorumlu genel miidiir yardimcist koordinasyonunda yiiriitiiliir.

Yontem ve Aracglar
Bilgilendirme politikasinin uygulanmasinda kullanilan yontem ve araglar sunlardir:

- Kamuyu aydinlatma platformuna (KAP) iletilen 6zel durum agiklamalari,

- Periyodik olarak IMKB ve KAP’a iletilen finansal raporlar,

- Yillik faaliyet raporlar

- Kurumsal internet sitesi (www.kozametal.com.tr)

- Ticaret Sicil Gazetesi ve glinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular,

- Yazil ve gorsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari,

- Veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar,

- Sermaye piyasasi katilimcilari, yatinmcilar ve analistlerle yapilan gorlismeler, diizenlenen
toplantilar ve telekonferanslar,

- Telefon, elektronik posta, faks vb. iletigim araglari

Ozel Durum Agiklamalari

Ozel durum agiklamalari, SPK Tebliglerinde belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanir ve KAP’ta
aciklama yapma yetkisini sahip Sirket yetkilileri tarafindan yayimlanmak iizere KAP’a gonderilir.

Finansal Raporlarin Kamuya Aciklanmasi

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi diizenlemeleri c¢ergevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlarma gore hazirlanir, yil sonu ve alti aylik finansal raporlar yetkili bir bagimsiz denetim
kurulusu tarafindan Uluslararasi Denetim Standartlar1 uyarinca denetim gegirilir. Finansal raporlar
kamuya agiklanmadan once Denetimden Sorumlu Komiteden alinan uygunluk goriisiiyle yonetim
kurulu onayina sunulur.

Yonetim kurulunca onaylanan finansal raporlar, varsa bagimsiz denetim raporu ile birlikte ilgili
mevzuat hiikiimlerinde belirlenen siire ve esaslara uygun olarak kamuya agiklanmak iizere KAP’a
gonderilir.

KAP’da agiklanan finansal raporlara Sirket’in kurumsal web sitesinde yer verilir.


http://www.kozaaltin.com.tr/

Faaliyet Raporu

Faaliyet raporlari Sermaye Piyasast Mevzuati ve SPK Kurumsal Y&netim Ilkeleri gergevesinde
hazirlanir. Faaliyet raporlarina Sirket’in kurumsal web sitesinde yer verilir.

Ticaret Sicil Gazetesi ve giinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular

Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirket ana sozlesmesi geregi , genel kurul, ana
sozlesme degisikligi, sermaye artirimi ve kar pay1 ddemelerine iliskin duyurular TTSG ve giinliik
gazeteler vasitasiyla yapilmaktadir.

Yazil ve gorsel medya aracilifiyla yapilan basin aciklamalari

Sirket’in yetkilileri tarafindan yil iginde yasanan Sirketimiz ve grup sirketlerinin faaliyetlerini
etkileyecek oOnemli gelismeler hakkinda kamuoyunun aydinlatilmasini saglamak iizere gerekli
aciklamalar yapilir. Gerekli goriilen durumlarda ve konularda yurti¢i ve yurtdisinda basin ve
kamuoyunu bilgilendirme toplantilar1 diizenlenir.

Veri dagitim kuruluslarina yapilan agciklamalar

Sirket hakkindaki 6nemli gelismeler ve 6zel durum agiklamalari Tiirkge ve/veya Ingilizce olarak veri
dagitim kuruluslarn vasitasiyla kamuoyu ile paylasilir.

Sermaye piyasasi katilimcilari, yatirimcilar ve analistlerle yapilan goriismeler, diizenlenen toplantilar
ve telekonferanslar

Mevcut ortaklar, kurumsal yatirimcilar ve potansiyel yatirimcilardan gelen sorularin cevaplanmasi pay
sahipleri birimi tarafindan yiriitiilmektedir.

Sirket’in operasyonel ve mali performansinin, strateji ve hedeflerinin, yatirimcilarla en uygun sekilde
anlatilmasini teminen, Sirket {ist diizey yoneticileri, yatirim bankalarinin ve kurumsal yatirimcilarin
temsilcileri, analistler ve yatinm profesyonelleri ile toplantilar ve goriismeler yaparlar. Gerekli
goriildigi durumlarda yurtigi/yurtdisi road show toplantilart ve yatirimeir konferanslarina katilim
saglanir ve telekonferans goriismeleri yapilir.



